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I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1. Детская  общественная организация «Салават купере» МБОУ «Завод-

Ныртинская средняя общеобразовательная школа им. И.С.Башкирова Сабинского 

муниципального района Республики Татарстан», именуемая далее «Организация»,  

является добровольной, самостоятельной, общественной организацией, объединяющей  

детей  и подростков от 8 до 18 лет, осуществляющей свою деятельность на территории 

Сабинского района Республики Татарстан 

2. В своей деятельности Организация руководствуется  Федеральным законом «Об 

общественных объединениях, осуществляет свою деятельность в соответствии с 

Конвенцией ООН “О правах ребенка”, Конституцией Российской Федерации, Законом 

об общественных объединениях № 82-ФЗ от 19.05.1995 и настоящим Уставом.  

3. Организация  имеет девиз, герб, гимн. 

4. Местонахождение постоянно действующего руководящего органа Организации 

– Совет дружины:  

       Республика Татарстан, Сабинский район, с. Завод-Нырты, ул. Заводская, дом 

17в.  

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Завод-

Ныртинская средняя общеобразовательная школа им. И.С.Башкирова Сабинского 

муниципального района Республики Татарстан». 

    

 

II. ПРИНЦИПЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ, ПРАВА И 

ОБЯЗАННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ 

 

1. Основными принципами Организации являются: 

- принцип свободного развития личности; 

- принципы приоритета общечеловеческих ценностей; 

- принцип демократизма и уважения глав большинства и меньшинства; 

- принцип открытости для сотрудничества во имя детей; 

- принцип взаимосвязи педагогического управления и детского самоуправления. 

2. Цели организации: 

 - формирование активной гражданской позиции учащихся, объединение членов 

Организации на основе общих программ, проектов для реализации общественно 

значимых целей; 

-  привлечение внимания общества к проблемам детского движения. 

3.  Основными задачами детской организации являются: 

- развитие и совершенствование у детей навыков социализации; 

- выработки у них навыков по  самоуправлению; 

- выражение интересов и защита прав детей и подростков; 

- проведение культурно-просветительной и физкультурно-оздоровительной 

работы в детской среде; 

- поддержка молодых талантов и инициатив детей и подростков; 

- подготовка рекомендаций и предложений государственным органом и 

общественным объединениям, предпринимателям по проблемам, затрагивающим 

интересы детей; 

- содействие нравственному патриотическому воспитанию детей и подростков; 

- поддержка трудовых инициатив детей и подростков. 

4. Для реализации уставных целей и задач Организации: 

-  организует и проводит конкурсы, фестивали, акции, культурно-         

просветительские мероприятия; 



-  может осуществлять издательскую деятельность в соответствии с 

действующим законодательством; 

-  оказывает координирующую, методическую и консультативную помощь по 

вопросам детского движения; 

-  представляет интересы членов Организации в государственных и 

общественных организациях, а так же обеспечивает правовую защиту своих членов; 

-  ведѐт активную профилактическую и оздоровительную работу с трудными 

подростками. 

5. Организация имеет право: 

-  свободно распространять информацию о своей деятельности; 

-  участвовать в выработке решений органов государственной власти и органов 

местного самоуправления и общественных объединениях; 

-  осуществлять образовательную и издательскую деятельность; 

-  представлять и защищать свои права, законные интересы своих членов в 

органах государственной власти, органах местного самоуправления и общественных 

объединениях. 

6.  Организация обязана: 

-  соблюдать законодательство РФ, Федеральный закон «Об общественных 

объединениях», общепризнанные принципы и нормы международного права, 

касающиеся сферы деятельности, а так же нормы, предусмотренные настоящим 

Уставом и иными учредительными документами; 

-  ежегодно информировать орган, регистрирующий общественные 

объединения, о продолжении своей деятельности с указанием действительного места 

нахождения постоянно действующего руководящего органа, его названия и данных о 

руководителях; 

-  допускать представителей органа, регистрирующего общественные 

объединения  на  проводимые Организацией мероприятия; 

-  оказывать содействие представителям органа, регистрирующего 

общественные объединения, в ознакомлении с деятельностью Организации в связи с 

достижением уставных целей и соблюдением законодательства РФ. 

    

III. ПОРЯДОК ПРИЕМА. ЧЛЕНСТВО В  ОРГАНИЗАЦИИ 

 

1. Членами детской организации могут быть граждане Российской Федерации 

от 8 лет и совершеннолетние граждане, содействующие выполнению уставных задач, 

проживающие на территории района. 

2. Приѐм в члены Организации осуществляется Советом дружины Организации 

на основе заявления. 

3. В работе Организации могут принимать участие лица, не являющиеся его 

членами. 

4.Учѐт членов Организации осуществляется Советом дружины Организации.  

5. Прекращение членства в детской организации осуществляется по заявлению 

члена Организации, по решению Совета Организации в связи с нарушением данным 

членом Устава, а также в случае ликвидации или реорганизации  Организации. Решение 

Совета об исключении из членов Организации может быть обжаловано на Съезде 

Организации. Решение делегатов Организации   является окончательным. 

 

IV. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ ОРГАНИЗАЦИИ 

 

1. Член Организации  имеет право: 

- избирать и быть избранным в руководящие органы  Организации; 



- участвовать в разработке и реализации детских программ, во всех проектах и 

мероприятиях  Организации; 

 - обращаться за помощью в целях защиты и реализации своих интересов и прав; 

- особо оформлять свое мнение при несогласии с большинством членов детской 

организации; 

- пользоваться полной информацией о деятельности Организации; 

- добровольно выйти из состава членов Организации, письменно уведомив об 

этом Совет Организации. 

2. Член Организации обязан: 

- активно участвовать в деятельности Организации; 

- соблюдать  положения настоящего Устава; 

- выполнять решения руководящих органов Организации. 

 

 

V. СТРУКТУРА И РУКОВОДЯЩИЕ ОРГАНЫ ОРГАНИЗАЦИИ 

 

1. Детская общественная организация МБОУ «Завод-Ныртинская средняя 

общеобразовательная школа им. И.С.Башкирова Сабинского муниципального 

района РТ» «Салават купере» состоит из 7 отрядов. 

2. Высшим руководящим органом Организации является Общее собрание. 

2.1. Собрание созывается  Советом дружины Организации не реже 1 раза в год. 

Внеочередное Собрание созывается по инициативе  Совета дружины Организации или 

по предложению не менее 1/3 членов Организации. 

2.2. В состав Собрания входят:  

-  Председатель детской общественной организации МБОУ «Завод-Ныртинская 

средняя общеобразовательная школа им. И.С.Башкирова Сабинского муниципального 

района РТ» «Салават купере»,  

- командиры отрядов,  

-  их заместители,  

-  секретарь, 

-  члены Организации.  

2.3. Собрание правомочно, если на нем присутствуют не менее половины членов 

Организации. Решение вопросов об изменении и дополнении в Устав принимает 2/3 

голосов присутствующих. 

2.4. Собрание  вправе рассматривать любые вопросы деятельности Организации. 

К исключительной компетенции Съезда относится: 

-  избрание Председателя и представителей Совета дружины Организации; 

-  избрание  Контрольно-ревизионной комиссии; 

-  заслушивание отчѐтов Председателя и командиров отрядов, Контрольно- 

ревизионной комиссии и принятие по ним решений; 

-  определение основных направлений деятельности Организации; 

-  решение вопросов о реорганизации и ликвидации Организации; 

-  утверждение Устава, внесение в него дополнений и изменений. 

3.1. Совет дружины Организации является постоянно действующим 

коллегиальным руководящим органом Организации в период между Собраниями.  
Состав Совета Организации избирается сроком на 1 год. 

3.2. Количественный состав, порядок избрания и отзыв членов Совета дружины 

Организации определяется на Собрании Организации. 

3.3. В  Совет дружины входят: 

-   Председатель детской общественной организации МБОУ «Завод-Ныртинская 

средняя общеобразовательная школа им. И.С.Башкирова Сабинского муниципального 

района РТ» «Салават купере»,  



-  командиры отрядов, 

-  заместители командиров отрядов.  

3.4.  Совет Организации: 

-  организует работу по выполнению решений, принятых на Собрании 

Организации; 

-  рассматривает вопросы о приѐме в члены Организации и исключении из членов 

Организации; 

-  распоряжается имуществом и средствами Организации; 

-  разрабатывает перспективные и текущие планы работ. 

3.5. Заседания  Совета дружины Организации созываются по мере необходимости, 

но не реже одного раза в три месяца. Совет дружины правомочен, если на его 

заседаниях  принимают участие более половины членов Совета. Решения принимаются 

открытым голосованием.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              

4.1.  Председатель Организации входит в состав  Совета дружины Организации по 

должности и руководит его деятельностью, а так же деятельностью Собрания. 

4.2.  Председатель Организации избирается сроком на 1 год. 

4.3  Председатель Организации: 

-  руководит текущей деятельностью Организации, организует работу по 

выполнению решений Совета дружины и решений, принятых на Собрании; 

-  действует без доверенности от имени Организации, ведѐт переговоры и 

заключает договоры и соглашения о сотрудничестве с юридическими и физическими 

лицами; 

-  является распорядителем денежных средств Организации. 

5.1.  Контроль за использованием денежных средств осуществляет Контрольно-

ревизионная комиссия. Контрольно-ревизионная комиссия избирается на Собрании 

Организации сроком на 1 год. 

5.2.  По результатам проверок Контрольно-ревизионная комиссия отчитывается на 

Собрании Организации. 

5.3.  Членами Контрольно-ревизионной комиссии  не могут быть члены 

Организации. 

5.4.  Количественный состав, порядок избрания и отзыва Контрольно-ревизионной 

комиссии определяется на Собрании Организации. 

 

 

VI.  ИМУЩЕСТВО И СРЕДСТВА ОРГАНИЗАЦИИ 

 

1. Организация в порядке, определѐнном законодательством, может иметь в 

собственности здания, инвентарь, транспортные средства, денежные средства, 

необходимые для материального обеспечения деятельности Организации, 

предусмотренной настоящим Уставом. 

2. Денежные средства Организации формируются из следующих источников: 

-  возможных государственных дотаций; 

-  добровольных взносов, пожертвований даров общественных организаций, 

предприятий и граждан в виде денежных средств, материальных и культурных 

ценностей; 

-  поступлений от проводимых в соответствии с настоящим Уставом мероприятий, 

реализации программ и проектов Организации. 

 

VII. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ В УСТАВ 

ОРГАНИЗАЦИИ 

1.  Правом вносить изменения и дополнения в настоящий Устав обладает Общее 

собрание Организации. Решение об изменении и дополнении Устава принимается 



большинством в 2\3 голосов от числа присутствующих с последующей регистрацией в 

установленном законом  порядке. 

 

VIII. ПРЕКРАЩЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  ОРГАНИЗАЦИИ 

 

1. Прекращение деятельности Организации осуществляется в форме 

реорганизации или ликвидации. 

2. Реорганизация (слияние, разделение, присоединение, преобразование) 

Организации осуществляется по решению Общего собрания членов организации, а 

также в случаях, предусмотренных законодательством РФ. 

3. Ликвидация детской организации осуществляется только по решению Собрания 

членов организации. 

4. Деятельность  Организации может быть прекращена по решению 

государственных органов в случае нарушения законов РФ. 

 

 

 

 

 

 

 

 


